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 Informer sur l’ensemble des modes d’accueil

Valoriser l’offre de service de monenfant.fr et 
répondre aux demandes en ligne

Favoriser la mise en relation avec l’offre d’accueil

Accompagner les parents dans l’appropriation de 
leur rôle de particulier employeur

Accompagner les familles dans la recherche 
d’un mode d’accueil et l’emploi d’une
professionnelle de l’accueil individuel. 

 Informer sur le cadre d’exercice du métier 
d’assistante maternelle

 Informer et assister les assistantes maternelles 
dans le cadre de leurs démarches sur monenfant.fr

 Proposer des temps d ’échanges et d’écoute et 
organiser des ateliers d’éveil

 Accompagner le parcours en formation continue

 Lutter contre la sous activité subie et promouvoir le 
métier d’assistante maternelle

Accompagner les professionnelles de l’accueil 
individuel dans leurs pratiques professionnelles 
et pour leur employabilité. 

Missions des RPE / Référentiel CAF 2022 CASF décret 2021-1115

Guichet Unique d’information 

Promotion et valorisation du 
métier d’assistant maternel

Mise en place des séances 
d’analyse de la pratique

 Contribuer à l’amélioration continue de la qualité 
de l’accueil et des pratiques professionnelles

 Accompagner les familles et faciliter la 
mise en relation avec l’offre d’accueil

 Promouvoir l’accueil individuel et le métier d’assistante maternelle

+3 missions renforcées

Création d’un financement supplémentaire forfaitaire pour les Relais qui s’engagent dans au moins une des 3 missions supplémentaires. 



Familles
Assistantes 

maternelles

Partenaires

Informations sur

les modes d’accueil 

Accompagnement 

à la fonction d’employeur
Accompagnement

à la parentalité

Activités d’éveil 

pour les tout 

petits

Formations 

continues

Accompagnement dans l’exercice de leur 

métier

Valoriser /promouvoir le 

métier

Activités d’éveil 

pour les tout petits

Département
CAF

élus des 

communes et 

CCLL

RPE Ornans et 

Département

Micro crèche et Multi Accueil 

MAM

France 

Services

Médiathèque

Maison de 

retraite

Sybert

DREETSPAJEMPLOI

Mon enfant.fr

Guichet 

unique

Conférences

Soirées à thème

France 

travail

Animations

Spectacles

Evènements

Fêtes 

Sorties

Forums

Analyse de la pratique 

Informations des candidats au métier AM 

Office 

culturel

informations 1er 

niveau

en droit du travail

+ Garde à domicile

Le Relais fonctionne avec 1 ETP
Anne 0,8 et Estelle 0,20



54 AM en activité

34 communes 

96 AM en activité

38 communes 

3 EAJE MA 

4 EAJE MC 

2 Classes passerelles

5 MAM

l’offre d’accueil Petite Enfance sur la CCLL
Au 31 décembre 

2023



Évolution du nombre d’assistantes

maternelles
2019

98
81

202396
71

83
63 69

56 67
54

63
54

En 10 ans >> Baisse constante du nombre

des assistantes maternelles agréées

Sur Quingey - 48% (129 en 2013)

Sur Ornans Amancey - 46% (216 en 2013)

Pour comparaison, en 5 ans sur 

l’ensemble de la CCLL - 21,3% 

- 14% sur Ornans 

- 32% sur Quingey

2024



Observation des naissances 

SIPQ

Baisse du nombre de 

naissance 

sur 10 ans
- 27,5 % sur tout le 

territoire de la CCLL

-15% sur le secteur de 

Quingey

Sur les 4 dernières 
années sur  le secteur 
du RPE de Quingey 2020 2021 2022 2023



Observatoire

de la demande d’accueil des familles

6 demandes redirigées vers EAJE

57 demandes de parents auprès d’une assistante maternelle

pour 64 enfants

4 demandes redirigées vers un organisme GAD

Commissions d’attribution

des places 

Guichet Unique

> en réflexion

Sur certains secteurs les parents ont des difficultés à trouver une assistante

maternelle et/ou un accueil collectif >> Secteur de la vallée du Lison

Une baisse importante du 

nombre d’assistantes

maternelles

Développement des MAM 

Au 31 décembre 2023



Relais itinérant 

36 animations réparties sur l’année 

et sur le territoire
29 assistantes maternelles différentes

33 parents différents

125 enfants différents 

+Une fois par mois

Au Relais > le jeu libre du jeudi !

Uniquement pour les assistantes maternelles



Autres actions et évènements de la vie du Relais
forum emploi

forum des associations  

Film « de nos mains qui 

signent… »

« Graines de possibles »

Semons des rêves chez les petits 

Spectacles 

pour les tout petits 
Projet “partir en livre” 

Le Relais fête ses 20 ans



9 places + 1 urgence

• Permettre aux parents de concilier vie professionnelle, familiale

et sociale

• Soutien à la parentalité

• Être garant de la sécurité, de la santé, du respect et de 

l’épanouissement de l’enfant

• De veiller également à l’intégration d’enfants porteurs d’un 

handicap ou de tout autre problème de santé

Micro Crèche 

“la souris verte”

L’équipe >> 5 professionnelles



Micro Crèche “la souris verte”

Priorité aux enfants 

déjà dans la stucture

Commission 

d’attribution des places 

en février/mars

Baisse de fréquentation le mercredi 

Moins d’enfants pendant les vacances

Plus de temps plein 

Guichet 

Unique

De septembre 2023 à juin 2024 la micro crèche a 

accueilli 19 enfants différents 

3 dossiers reçu pour des inscriptions 2025 

Actuellement 13 enfants accueillis /12 familles

5 départs prévus en sept 2025 



Lombard

Chouzelot

Brère

Abbans 

Dessus

Quingey

Myon

PessansChenecey Buillon

Charnay

Samson

La Chapelle/Furieuse
Arc et 

Senans



 Contribuer au développement des structures dédiées à la petite enfance et leur
développement en milieu urbain et rural

Branche à part de l’association

des Francas du Doubs.

 Accompagner les professionnels de la petite enfance dans l’esprit de l’éducation populaire

Association Labelvie

Travail encours pour le Label écolo crèche 

Label pour la transition écologique et sociale dans la petite enfance

• Mettre en place des pratiques plus respectueuses de l’environnement
• Reconnecter les enfants à la nature et les sensibiliser à l’environnement

 Etablir une relation de confiance avec la famille 



Eveil musical avec l’Association Tralalère

Les p’tits bouquins à la Médiathèque

Les animations du Relais le mardi matin

Action médiation animale avec l’Ephad

Spectacles petite enfance 

Familiarisation avec le périscolaire

Sortie à la caserne des pompiers

Sorties extérieures

Temps forts à la Micro Crèche



Des journées à thème

Conférences

Les rencontres avec les familles

Les séances d’APP

Les journées pédagogiques

Temps 

professionnels



Renouveler la rencontre intergénérationnelle à la Maison de Retraite

Interventions Cirque

Une journée pédagogique petite enfance

Projets 2025/2026



Conférence 

formule à revoir ! plutôt sous forme de 

café parent dans les structures

Octobre 2025

Projets communs

Spectacles 

Dodo ti Baba >> 14 février à Espace Culturel 

où es-tu Doudou ? >> à Arc et Senans en juin

Sorties

Chez les Pompiers >> 23 mai ? 

Sortie Inter générationnelle 

Rencontre à la maison de retraite 

Projet tous Famille 2025-2026


